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PHP Web-Developer (m/w/d)  
Für einen Mandanten aus der deutschsprachigen Gemeinschaft in Belgien suchen wir zum 
nächstmöglichen Zeitpunkt einen PHP Web-Developer (m/w/d) in Festanstellung. 
 

Ihre Gestaltungsmöglichkeiten: 
• Sie verfügen über fundierte Berufserfahrung als Webentwickler 
• Sowohl Front- und Backend Webentwicklung begeistern Sie 
• Sie verfügen über sehr gute PHP Kenntnisse und beherrschen das Symfony Framework 
• Sie beherrschen HTML5, CSS3 und JavaScript 
• Kenntnisse weiterer StyleSheet Sprachen stellen ein Plus dar 
• Sie haben bereits mit Enterprise CMS Frameworks gearbeitet 
• Idealerweise verfügen Sie über Erfahrung mit Pimcore 
• Analytisches sowie modulares Denken und die Suche nach der besten Lösung zeichnen 

Sie aus 
• Sie atmen die Best Practices der Webentwicklung 
• Sie brennen für neue Technologien und Ihre Neugierde treibt Sie immer wieder über Ihren 

persönlichen Horizont hinaus 
• User Experience und Usability sind für Sie keine Fremdwörter 
• Sie haben Freude an Kommunikation und arbeiten gerne in einem multidisziplinären Team 

 

Das bringen Sie mit: 
• Sie sind getrieben und lieben es, sich weiter zu entwickeln und sind offen für neue 

Technologien 
• Sie verantworten die Umsetzung und Weiterentwicklung der Pimcore CMS Plattform 
• Sie arbeiten in Design und Implementierungsphase eng mit in- und externen Partnern  
• Sie verantworten die Umsetzung und Wartung von Webprojekten 
• Ihr Tätigkeitsbereich umfasst die Entwicklung neuer Markenwebsites mittels Content 

Management System 
• Sie erweitern unsere Webseiten stetig um neue Funktionalitäten 
• Sie erstellen gemeinsam mit Kollegen Systementwürfe im Rahmen zukünftiger 

Erweiterungen des Digitalen Marketing Lösungsportfolios 
• Sie sind verantwortlich für den gesamten technischen Lebenszyklus der 

Webanwendungen 
• Fließende Deutsch- und Englischkenntnisse in Wort und Schrift, Französisch von Vorteil 

 

Das bieten wir Ihnen an: 

• Flache Hierarchien in einem sehr innovativen und internationalen Unternehmen 
• Mobiler/flexibler Arbeitsplatz (Home-Office nach Absprache) 
• Überdurchschnittliche Entlohnung 
• Personalentwicklungsmaßnahmen 
• Gute Entwicklungsperspektiven in eine zukünftige Führungsposition 

 
 

Sind Sie Interessiert?  

Wir freuen uns auf Ihre aussagekräftige Bewerbung, inkl. Eintrittstermin 
und Gehaltsvorstellung per E-Mail an: Jobs@frettwork.de 
 

FRETTWORK network GmbH 
Vaalser Str. 259 | Bürohaus westTor | 52074 Aachen | Germany | www.frettwork.de 
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